SUPREMO CIMENTO EXECUCAO DE SERVICOS

SUPREMO ESCOPO SEGURANCA E MEIO EDITAL/ESCOPO

SECILCIMENTOS AMBIENTE

01/07/2021 Rev. 01

16. SEGURANCA

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

Exames médicos: A empresa devera apresentar ASO contemplando exames especificos
ao trabalho e a funcéo do funcionario de acordo com PCMSO ou tabela:

Em caso de acidente: A empresa contratada devera comunicar a ocorréncia imediatamente
a Seguranca e ao Supervisor imediato, designar um responsavel para efetuar o
acompanhamento do acidentado desde a saida da fabrica para unidade de salde em
Adrianopolis até o tratamento final do mesmo, reportando ao gestor do contrato e a
Seguranca da Supremo Secil toda e qualquer alteragdo e/ou informacgao sobre o quadro
clinico do acidentado. Cabe a empresa contratada emitir a CAT.

Sistema Cautus: ApoOs a formalizacdo da contratacdo do servico via suprimentos, a
empresa sera notificada para cadastramento dos dados da empresa e documentacao
referente a Seguranca, saude e recursos humanos dos funcionéarios no sistema Cautus. A
Supremo Secil tera 2 dias Uteis para validacédo da informacéo documental dos funcionarios
para agendamento da integracdo. Todos os funcionarios e responsaveis da empresa
deverdo passar por integracdo de seguranca e receber os treinamentos especificos
(bloqueio de energia) para realizacdo das atividades e somente apdés aprovacao na
avaliacao de eficacia dos treinamentos os funcionarios e responsaveis poderdao acessar a
unidade apresentando cracha de acesso. O acesso permito € somente pelas portarias
principais.

Treinamentos: A empresa contratada devera inserir no sistema Cautus os certificados
legais para execucgao das atividades conforme as NR’s, assinado por instrutor, responsavel
técnico e assinatura do funcionario. Quando o treinamento for reciclagem a empresa devera
inserir o treinamento inicial dos funcionarios.

Treinamento oferecido pela Supremo Secil: A Supremo apresentara aos funcionarios os
treinamentos de Integracdo de Seguranca, Blogueio de energias perigosas e plano de
transito (acesso a mineracdo) conforme programacdo. A duracdo média dos trés
treinamentos é meio periodo. A empresa contratada que ira intervir em fontes energizadas
devera providenciar aos funcionarios cadeado amarelo ou latdo e cartdo de identificacdo
conforme modelo em anexo.

Insercédo de Equipamentos: Caso 0 escopo preveja a utilizacdo de equipamentos moveis,
informamos que 0s mesmos passarao por inspecao de seguranca, devendo apresentar e
atentar-se aos requisitos: Documentacao vigente do equipamento; plano de manutencéo;
certificado de cronotacografo ou disco de tacégrafo; CNH do motorista ou do operador
compativel com o veiculo e treinamento para operacdo. Quando atividade requerer
equipamento para atividade a quente utilizando maquinas de solda, e a mesma devera
passar por inspecao elétrica pela equipe da Supremo Secil.
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16.7. Ferramentas Manuais: A empresa contratada, devera fornecer ferramentas manuais em
boas condi¢Bes para seus funcionarios, quando na atividade houver a necessidade da
utilizagéo de estilete é permitido o uso somente de estilete com trava de seguranca (modelo
retratil), diariamente realizar check list de list de inspecdo para verificacdo das néo
conformidades, caso alguma ferramenta esteja danificada o funcionario deve retirar a
ferramenta da operacédo. Nao é permitido a utilizacdo de ferramentas improvisadas.

16.8. Extintor de Incéndio: Para atividade a quente, cabe a empresa contratada fornecer extintor,
sendo necessario no minimo 1 por frente de atividade.

16.9.Andaime: A empresa contratada para montagem e desmontagem deve apresentar
certificado de treinamento dos funcionarios, bem como o projeto e ART dos andaimes a
serem montados.

16.10. Cesto aéreo: A empresa contratada para movimentacao e icamento que houver a
necessidade de icamento de pessoas, devera apresentar certificado de treinamento para
trabalho em altura, bem como o projeto e ART do cesto.

16.11. Fumaodromo: Durante a integracao a empresa sera comunicada dos locais permitidos
para fumar, ficando proibida a utilizacdo de cigarros durante a execucao das atividades.

16.12. Espaco Confinado: Empresa contratada que apresentar a necessidade de executar
atividades em espaco confinado, devera trazer analisador de gas com calibracdo dentro da
validade para monitoramento continuo das atividades, bem como inserir no sistema o
certificado de treinamento NR33. As liberagdes dos ambientes confinado somente poderao
ser realizados por profissional da Supremo Secil.

16.13. EPI's: A empresa contratada deve fornecer EPI com Certificado aprovado e dentro da
validade, conforme riscos especificos da atividade, registrado em ficha de EPI. A empresa
deve manter na unidade um estoque minimo para realizacdo de troca quando houver a
necessidade.

16.14. Etildbmetro: A empresa contratada serd notificada que antes de iniciar a jornada de
trabalho, os funcionarios poderdo passar pelo teste de bafémetro. Em caso de teste
alterado, o funcionario ndo podera acessar a unidade no dia. A Supremo Secil recomenda
gue nesses casos a empresa contratada siga procedimentos interno quanto a utilizacao
indevida de drogas e alcool, durante a integracdo os funcionarios e responsaveis
serdo informados sobre as medidas administrativas, bem como assinardo o termo de
ciéncia que passarao pelos testes.

16.15. Isolamento de éarea: Nas unidades da Supremo Secil serdo permitidos para
isolamento de area, somente cerquite preso em pedestal de madeira ou metal, ficando
proibido uso de fita zebrada.

16.16. Uniforme: A empresa deve adotar para seus funcionarios o uniforme com
camisa/camiseta manga longa com refletivos, quando no uniforme n&o houver faixa refletia
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ou 30% de visibilidade a empresa devera fornecer colete refletivo. Ficando proibido a
utilizacao do colete em formato de X.

16.17. Durante o periodo da Pandemia a Supremo Secil Cimentos ira realizar o teste rapido para
deteccao de anticorpos para Covid-19 antes da realizacao da Integracéo.

16.17.1. Em caso positivo o funcionario fica proibido de acessar as dependéncias da
Fabrica, e a CONTRATADA deve providenciar a substituicdo imediata do
colaborador.

16.17.2. Durante o periodo que a CONTRATADA estiver prestando servicos para
Supremo Secil Cimentos, deve garantir a distribuicdo de méscaras, cobrar e fiscalizar
a sua correta utilizacdo, conforme recomendacdes da OMS.

16.17.3. Os colaboradores que irdo efetuar trabalhos administrativos devem usar a
mascara de tecido durante todo periodo de permanéncia na unidade.

16.17.4. Os colaboradores de campo devem usar a mascara de tecido somente nas
areas administrativas, durante atuagdo em campo devem utilizar a
mascara/respirador de seguranca de acordo com o risco da atividade e area de
atuacao.

16.17.5. Ser4a OBRIGATORIO a apresentacido da carteira de vacinacdo de todos os
colaboradores constando as vacinas do CODID.

16.18. MEIO AMBIENTE

16.18. A PROPONENTE deve ser responsavel pelo descarte correto dos residuos que
gerardo, conforme as regras da Supremo. Se eles forem ter bases
(escritérios/oficinas) eles devem fornecer as lixeiras para coleta seletiva e sacos de
lixos.

16.19. Caso ocorrer algum acidente ambiental, eles deverao informar o setor ambiental da
Supremo

16.20. Se forem trabalhar com algum produtor quimico devem apresentar a FISPQ para o
setor ambiental

16.21. Se forem gerar qualquer residuo diferente classe |, devem avisar o setor ambiental
antes.

16.22. Fazer Limpeza Geral da Area Durante e Apds a Manutencao, destinar residuos para
Seus Locais Adequados.
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